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الرحمن الرحيم اللهبسم   

Excellences, membres du Comité régional, 

Cher frère, Dr Tedros Adhanom, Directeur général de l’OMS,  

Mesdames et Messieurs les chefs des missions diplomatiques,  

les représentants des institutions des Nations Unies et des organisations communautaires,  

et honorables participants, 

Que la paix, la miséricorde de Dieu et Ses bénédictions soient sur vous. 

Nous avons la chance de pouvoir être rassemblés aujourd’hui pour notre réunion régionale 
annuelle, après une année de dynamisme significatif en faveur de la santé, dont les réalisations 
s’ajouteront aux réussites remarquables de ces dernières années. Les défis importants et les 
difficultés rencontrés ne nous ont pas empêchés d’avancer. Bien au contraire, nous avons fait de 
la plupart d’entre eux des opportunités qui ont ouvert de nouvelles perspectives d’action dans la 
Région et nous ont encouragés à prendre, sans hésitation, plusieurs mesures correctives, dans le 
cadre d’efforts collectifs concertés, conformément à notre vision régionale, Vision 2023, qui 
appelle à la solidarité et à l’action afin de parvenir à La Santé pour tous et par tous. 
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Excellences, Mesdames et Messieurs, 

Lors du Comité régional de l’année dernière, j’ai mentionné plusieurs faits essentiels concernant 
notre Région. Tous ces faits sont importants, mais je souhaiterais rappeler trois d’entre eux que 
j’ai choisis pour leur pertinence au regard de l’état de santé de la population de notre Région et 
parce qu’ils constituent, parmi d’autres, un défi significatif que nous devrons relever au cours des 
prochaines années.  

Le premier fait est que la pandémie de COVID-19 a mis en exergue le besoin urgent de systèmes 
de santé solides et résilients, étayés et soutenus par des systèmes économiques, sociaux et de 
sécurité plus forts. Vous avez vous-mêmes constaté des différences significatives entre les pays 
dans la riposte à la pandémie et la lutte contre celle-ci. L’adéquation de cette réponse était corrélée 
avec le degré de développement, de coopération et d’harmonie des systèmes. Nous avons tous été 
témoins de la désorganisation et de l’effondrement de nombreux systèmes, sociétés, institutions et 
économies en raison de la faiblesse des systèmes de santé. 

Nous savons tous que la pandémie n’est pas encore terminée et que nous observons encore des 
fluctuations de la morbidité et de la mortalité qui en résultent. Cependant, nous constatons encore, 
chez certaines personnes, un manque de vigilance dans l’application des mesures préventives. Pour 
de nombreuses raisons, nous n’avons pas encore atteint la couverture vaccinale prévue. La 
persistance de cette pandémie continuera donc d’avoir des effets négatifs significatifs sur nos 
systèmes de santé et notre performance dans d’autres services et, par conséquent, sur notre 
cheminement vers la réalisation des Objectifs de développement durable, des Objectifs du « triple 
milliard » du treizième programme général de travail de l’OMS (treizième PGT), et des objectifs 
de la Vision 2023 ; nous sommes d’ailleurs arrivés à la seconde moitié de la période prévue pour 
la mise en œuvre de cette stratégie.  

Dans notre Région, des résultats satisfaisants ont été atteints en ce qui concerne l’objectif du 
treizième PGT du deuxième milliard de personnes mieux protégées face aux urgences sanitaires, 
mais notre tâche concernant les deux autres objectifs reste difficile, car l’écart à l’échelle mondiale 
dans la réalisation du premier objectif, à savoir, faire en sorte qu’un milliard de personnes 
supplémentaires bénéficient de la couverture sanitaire universelle, est toujours supérieur à 70 %, 
et la contribution de notre Région à cet écart mondial est de 15 %. Les pays de la Région 
progressent lentement vers la réalisation du troisième objectif, consistant à faire en sorte qu’un 
plus grand nombre de personnes bénéficient d’une meilleure santé et d’un plus grand bien-être, car 
le taux de mortalité maternelle reste élevé (environ 164 décès pour 100 000 naissances vivantes en 
2017) et les taux de mortalité des nourrissons et des moins de cinq ans étaient respectivement de 
25 et 46 pour 1000 naissances vivantes en 2019. Les maladies non transmissibles continuent de 
représenter environ 62 % de l’ensemble des décès de la Région. Notre Région affiche l’un des taux 
d’accidents de la route les plus élevés, dont la plupart des victimes sont des jeunes gens qui 
constituent le segment économiquement productif de la société. 
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Le deuxième fait est que notre Région compte le plus grand nombre de pays souffrant de diverses 
crises et catastrophes, qui ont entraîné le déplacement par la force ou la migration au-delà des 
frontières de 32 millions de personnes, soit 40 % de toutes les personnes déplacées par la force 
dans le monde. Nous avons observé que le problème réside non seulement dans le nombre 
important de personnes déplacées, mais également dans leur profil, car il s’agit dans une large 
mesure de personnes éduquées, de professionnels et d’intellectuels, et leur migration a provoqué 
un déséquilibre significatif de leurs effectifs et accru le besoin de ces types de personnes dans leurs 
pays d’origine. Par ailleurs, l’arrivée massive de personnes déplacées dans les pays voisins a 
provoqué de multiples pressions sur les systèmes dans ces pays d’accueil, affectant ainsi aussi bien 
les pays d’origine que les pays d’accueil. La Région accueille désormais 43% de la population 
mondiale ayant besoin de l’aide humanitaire. Cette situation nous a amenés à collaborer afin 
d’aider les pays d’origine à renforcer leurs systèmes de santé et à demeurer résilients, et d’aider 
les pays d’accueil à identifier les besoins sanitaires des populations arrivantes et à travailler avec 
les organisations concernées pour apporter le soutien nécessaire. La fourniture de services de santé 
essentiels aux personnes affectées par les situations d’urgence, que ce soit à l’intérieur ou à 
l’extérieur de leur pays, est une priorité pour nous tous. Leurs besoins sont urgents et complexes  
et imposent solidarité, partenariat, synergie et collaboration afin d’œuvrer, main dans la main, pour 
concrétiser les paroles de notre Prophète, paix et bénédictions sur lui, ainsi que sur tous les autres 
Prophètes : « la main d’Allah est avec le groupe ».  

Le troisième fait est que la poliomyélite n’existe plus dans le monde entier, à l’exception de notre 
Région, où elle continue d’infecter nos enfants et de les rendre invalides. Le danger de sa 
propagation subsiste, menaçant la santé publique aux niveaux local, régional et mondial. 
Aujourd’hui, nous espérons que les récents progrès mettront un terme à cette maladie.  

Excellences, Mesdames et Messieurs, 

Ces défis, parmi d’autres, ont nécessité un examen approfondi de notre action, en particulier à 
l’heure où notre vision pour la Région, Vision 2023, se trouve à mi-parcours. C’est pourquoi, en 
février dernier, j’ai créé un groupe spécial composé d’experts externes et de membres du personnel 
de l’OMS, présidé par le Dr Maha El Rabbat, pour procéder à un examen systématique et élaborer 
un plan d’accélération de la mise en œuvre de Vision 2023 à mi-parcours. Ce groupe spécial a 
rédigé un rapport, qui vous sera présenté lors de cette session, incluant une vue d’ensemble des 
avancées effectuées et des difficultés rencontrées au cours de la première moitié de la période de 
mise en œuvre de la Vision, ainsi qu’un aperçu des enseignements tirés, des opportunités et des 
lacunes qui appellent une intervention d’urgence. Le rapport se termine par un plan d’accélération 
de la mise en œuvre de Vision 2023 à mi-parcours, ainsi que par un cadre général de suivi et 
d’évaluation pour la période à venir.  

Les recommandations du groupe spécial définissent les priorités sur lesquelles les pays de la 
Région et le Secrétariat de l’OMS devront se concentrer au cours de la prochaine période, en 
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suivant un plan soigneusement pensé, tenant compte des faits mentionnés précédemment, afin de 
garantir une réussite maximale. Grâce à des efforts concertés, à la mobilisation des ressources 
physiques et humaines nécessaires et au recours à des approches créatives et novatrices, nous 
espérons surmonter les diverses contraintes auxquelles nous sommes confrontés, afin de pouvoir 
construire des systèmes de santé solides et efficaces qui fourniront des services de santé de haute 
qualité à toutes les populations, à tous les âges et quelles que soient les disparités. 

S’agissant des services de santé, permettez-moi de souligner tout particulièrement le rôle héroïque 
remarquable joué par les personnels médicaux et les agents de santé partout dans le monde pour 
sauver des vies pendant la pandémie de COVID-19. Prions Dieu pour qu’Il accorde Sa miséricorde 
aux agents de santé qui ont donné leur vie pour protéger leurs familles et leurs concitoyens, et 
rendons hommage à ceux qui ont combattu la pandémie avec obstination. Je vous invite à exprimer 
votre sincère reconnaissance et votre respect à toutes ces personnes, à soulager leurs souffrances, 
à faciliter leur travail, et à leur offrir un soutien constant ainsi que des possibilités de 
développement. 

Excellences, Mesdames et Messieurs, 

Alors que nous examinons ces faits et d’autres, ainsi que les défis qui nous attendent dans la 
Région, je souhaiterais évoquer la visite que j’ai effectuée avec mon cher frère le Dr Tedros au 
Liban et en Afghanistan, où nous avons été les témoins directs de l’ampleur des problèmes 
auxquels les systèmes de santé de ces deux pays sont confrontés et des difficultés extrêmes 
rencontrées par les membres des communautés pour accéder aux services de santé de base, sans 
parler des autres services de santé. Nous avons vu des établissements de santé pratiquement 
dépourvus de matériels de base, tels que les médicaments, les kits chirurgicaux, etc., fonctionner 
sans approvisionnement en électricité. Nous avons vu des agents de santé qui n’avaient pas été 
payés depuis des mois. La plupart d’entre eux sont cependant de véritables héros qui, malgré les 
conditions rudes, ont continué de faire leur travail sans relâche et s’efforcent de servir, protéger et 
sauver la vie de leurs concitoyens. Outre des bénévoles travaillant jour et nuit pour aider les 
personnels de santé, nous avons vu des contributeurs, des partenaires et des bailleurs de fonds de 
divers programmes mis en œuvre par les institutions des Nations Unies et des organisations 
gouvernementales et non gouvernementales. Tous ces efforts ont, heureusement, contribué à 
sauver de nombreuses vies et à alléger les souffrances des populations de la Région. Je voudrais 
saisir cette occasion pour leur adresser à tous, en mon nom propre et au nom de l’ensemble du 
personnel de l’OMS et de nos institutions sœurs des Nations Unies, nos sincères remerciements et 
exprimer notre gratitude pour leurs contributions, en réaffirmant notre totale volonté de renforcer 
notre partenariat avec eux afin d’assurer la continuité de ce soutien, en particulier dans les pays 
qui connaissent des pénuries de ressources et dont les systèmes de santé sont faibles.  

À cet égard, je voudrais souligner qu’avec l’aide de Dieu, nous progressons à un rythme régulier 
pour ce qui est du renforcement de la présence de l’OMS sur le terrain et dans tous les domaines 
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où nous en avons la possibilité, grâce à nos bureaux et à nos personnels dans tous les pays de la 
Région, inspirés par notre Vision régionale : La Santé pour tous et par tous, et en harmonie, 
coordination et partenariat avec divers cadres régionaux et mondiaux pour la santé. Nous allons 
travailler à la mise en œuvre des recommandations dudit groupe spécial, afin d’accélérer la 
réalisation de la Vision, de relever les défis, de combler les lacunes, de tirer parti des réussites et 
de profiter des opportunités existantes. Nous réaffirmons l’engagement de notre Bureau régional 
en faveur d’un développement continu, d’un examen constant des performances de nos bureaux 
de pays et de nos programmes régionaux, du développement des capacités humaines et techniques 
des agents de santé, ainsi que du renforcement de la coopération et de l’intégration avec diverses 
institutions des Nations-Unies ou d’autres organisations. Au sein de l’OMS, nous maintiendrons 
un environnement de travail approprié pour son personnel, avec un accent particulier mis sur 
l’application de règles justes pour le recrutement, l’information, la formation et le suivi des 
performances, ainsi que la prévention des abus de pouvoir et des comportements répréhensibles.  

Excellences, Mesdames et Messieurs, 

Nous comptons sur cette session pour contribuer à concrétiser une telle synergie, fraternité et 
solidarité et pour avancer dans la mise en œuvre de nos plans et programmes convenus. Nous 
avons donc fait en sorte de tirer parti de la dynamique existante dans la Région en rendant les 
discussions techniques préliminaires au Comité régional et les documents de travail plus pertinents 
pour ces thèmes. Nous avons également veillé à ce que le Comité régional s’accompagne de 
plusieurs activités, de tables rondes et d’une place de marché afin de renforcer cette dynamique. 
J'espère que vous y participerez et que vous partagerez vos points de vue et vos suggestions sur 
tous ces thèmes. 

En réalité, l'OMS ne peut avancer sans le soutien actif de ses États Membres et de ses partenaires. 
Je me réjouis de votre participation à cette session et de toutes les activités importantes qui nous 
attendent. À cet égard, je voudrais souligner l'importance cruciale des propositions du groupe de 
travail sur le financement durable, qui sont en cours de discussion à l'échelle mondiale. J'appelle 
nos États Membres à apporter leur ferme soutien collectif à ce travail, afin que l'OMS obtienne les 
ressources dont elle a besoin et la souplesse nécessaire pour relever les défis en constante 
évolution. Nous ne pouvons réaliser les progrès nécessaires dans d'autres domaines en l’absence 
d’avancées en matière de financement durable. 

Excellences, Mesdames et Messieurs, 

Pour conclure, je tiens à adresser mes sincères remerciements à vous tous, aux membres du Sous-
comité régional, à tous mes frères et sœurs du Bureau régional et des bureaux de pays, qui ont 
déployé des efforts acharnés pour que nous puissions nous réunir ici afin de tracer une nouvelle 
voie vers la mise en œuvre des différents programmes de santé et de notre stratégie régionale. 
Soyez assurés, aux trois niveaux de l’OMS, de notre détermination à fournir le soutien technique 
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maximal possible pour que nous puissions atteindre nos objectifs communs en coopération avec 
les différentes organisations gouvernementales et non gouvernementales, et en partenariat avec les 
institutions des Nations-Unies et les organisations communautaires. Je vous souhaite à tous plein 
succès pour le bien de cette Région et de sa population. 

Je vous invite à présent à regarder une vidéo qui met en évidence nos opportunités et nos défis 
communs dans notre cheminement vers la reconstruction de systèmes meilleurs, plus justes et plus 
forts, et l’édification de communautés résilientes. 

Je vous remercie de votre aimable attention. 


